UCHWALA NR LXII1/512/2023
RADY MIEJSKIEJ W SZPROTAWIE

z dnia 29 wrzes$nia 2023 r.

o zmianie uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw i innych skladnikéw
wynagradzania nauczycielom zatrudnionym w placéwkach o$§wiatowych prowadzonych przez Gmine
Szprotawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2023 r,,
poz. 40, 572, 1463 1 1688), art. 30 ust 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 22023 r.,
poz. 984, 1586 1 1672, z 2022 r. poz. 1730), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli,
Rada Miejska w Szprotawie uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XLI1/309/2021 Rady Miejskiej w Szprotawie z dnia 14 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia
regulaminu przyznawania dodatkow iinnych sktadnikow wynagradzania nauczycielom zatrudnionym
w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Szprotawa (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego poz. 2692,
7 2022 r. poz. 2284), w zalaczniku do uchwaly Nr XL1/309/2021 Rady Miejskiej w Szprotawie z dnia 14 grudnia
2021 r.:

1) w §3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Dodatek funkcyjny przystuguje osobom i w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

. Miesi¢eczna wysokos¢ stawek
Lp- Funkcja dod:tku fun)l,(cyjnego w z1
1 2 3
1 Dyrektor szkoty/przedszkola
a) do 12 oddziatéw 3000,00 zt - 4800,00 zt
b) powyzej 12 oddzialow 3500,00 zt - 5100,00 zt
2 Wicedyrektor szkoty/przedszkola 1500,00 zt - 2500,00 zt
3 Opiekun stazu 200,00 zt
4 Wychowawca klasy (do 26 uczniow) 400,00 zt
5 Wychowawca klasy (powyzej 26 uczniow) 500,00 zt
6 Nauczyciel opiekujacy sie oddziatem przedszkolnym 400,00 zt
7 Mentor 200,00 zt

2

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szprotawy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie zmoca obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2023 r. ipodlega ogloszeniu
w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Szprotawie

Andrzej Stambulski
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