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Sprawozdanie z funkcjonowania kontroli zarzadczej w r 3rokuw )
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Szprotawskim Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej—

Sprawozdanie sporzadzono w oparciu o zapisy zawarte w Zarzadzeniu
Nr 0050/32/2018 Burmistrza Szprotawy z dnia 28 marca 2018r. w sprawie zapewnienie
funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych Gminy Szprotawa
oraz ustawie o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023r., poz. 1270 ze zm.) i Komunikacie
Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej

dla sektora finanséw publicznych.

Kontrola zarzadcza jest ogotem dziatarn podejmowanych przez kierownika jednostki
w celu zapewnienia prawidtowe] realizacji zadan jednostki, ktére musza by¢ realizowane

w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.

W 2023r. w Szprotawskim Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej wszystkie dziatania byty
prowadzone zgodnie z przepisami prawa oraz zgodnie z wewnetrznymi procedurami byty one
skuteczne i efektywne, a ich priorytetem byto realizowanie celéow statutowych zaktadu.
Podejmowane dziatania zapewnity wiarygodnos¢ i terminowosc¢ sporzadzanych sprawozdan.
Majatek firmy zostat odpowiednio zabezpieczony poprzez ubezpieczenie mienia i budynku,
zawarcie umow z wyspecjalizowanymi firmami na monitoring budynku, konserwacje windy
oraz staty nadzér nad sprawnoscig wszystkich urzadzen, przeprowadzanie odpowiednich
przegladdw okresowych, a w razie potrzeby ich naprawa i usprawnienie. Dostep do zasobéw
finansowych, materialnych i informatycznych maj3 tylko osoby upowaznione. W zaktadzie
funkcjonujg niezbedne zabezpieczenia w formie haset do komputeréw oraz oprogramowania
zaktadu jak i rowniez samo otwarcie i wejscie do zaktadu pozwala na zidentyfikowanie osoby,
ktora otworzyta lub zamkneta budynek. Mechanizmy kontroli operacji finansowych zostaty
opisane w instrukcji obiegu dokumentéw ksiegowych, a wykonywane ptatnosci
sg zabezpieczone poprzez koniecznos$¢ podwdjnej akceptacji (podpis kierownika i podpis
gtéwnego ksiegowego lub tez podpis gtéwnego ksiegowego i pracownika administracji albo
podpis kierownika i pracownika administracji). Prowadzone byly spotkania i szkolenia
z pracownikami podczas ktorych byty przypominane i wdrazane zasady etycznego

postepowania, ktore wynikaja min. z ustawy o pracownikach samorzgdowych, kodeksu pracy
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oraz wdrozonego systemu HACCP. Pracownicy postepujg zgodnie z opracowanym zakresem
praw i obowiazkéw, ktéry jest w razie potrzeby aktualizowany. Pracownicy uczestniczyli
rowniez w szkoleniach dotyczacych dobrych praktyk higienicznych lub tez innych szkoleniach
zwigzanych juz bezposrednio z wykonywanymi zadaniami wynikajacymi z zajmowanego
stanowiska, doskonalgc tym samym swoje umiejetnosci. Przydziat obowigzkéw uwzglednia
rozdzielenie funkcji decyzyjnych, kontrolnych i operacyjnych. Aby zapewnié¢ efektywnoéé
i skutecznos¢ przeptywu informacji s3 cyklicznie organizowane przez kierownika spotkania
w wigkszych grupach ze wszystkimi pracownikami lub w mniejszych grupach (np. z personelem
pomocniczym, lub tez z poszczegdlnymi dziatami). Monitoring podejmowanych dziatan

nastepuje poprzez biezgcy analize sytuacji zaktadu.

W 2023 roku w zaktadzie byty przeprowadzone dwie kontrole zewnetrzne, jedna przez
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Zaganiu, a druga przez Wojewode
Lubuskiego. Pierwsza z kontroli byta przeprowadzona 6 listopada 2023 roku w zakresie
bezpieczenistwa produkowanych positkbw w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej.
W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono zadnych nieprawidtowosci. Druga
z przeprowadzonych kontroli odbyta sie w dniach od dnia 24 listopada 2023r. do dnia 8 grudnia
2023r. Tematem kontroli byto spetnianie warunkéw i obowigzkéw okreslonych dla zaktadow
aktywnosci zawodowej wskazanych w art. 29 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. W wyniku kontroli nie

stwierdzono nieprawidtowosci lub naruszen prawa.

Prowadzone sg rowniez kontrole wewnetrzne oraz wprowadzane rézne mechanizmy
kontroli majace na celu staty monitoring ewentualnych zagrozen. Mechanizmy kontroli
to wszystkie podejmowane dziatania majgce na celu ograniczenie ryzyka. W ich sktad wchodza
przepisy prawa oraz wszystkie wewnetrzne uregulowania zawarte w zarzadzeniach
wewnetrznych jak i biezace wydawanie polecen majace na celu wyeliminowanie

potencjalnych ryzyk i zagrozen.

Stosowanie wszystkich opisanych praktyk zapewnito prawidlowa realizacjg¢ zadan

przypisanych do wykonania dla naszej jednostki.
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