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Sprawozdanie z funkcjonowania kontroli zarzadczej
w roku 2023 w Szkole Podstawowej w Siecieborzycach

Podstawa prawna:

Zgodnie z art. 68 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 .
poz. 2077, z p6zn zm.) kontrole zarzadcza w jednostkach sektora finansow publicznych stanowi
ogol dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, terminowy, oszczedny.

Procedury kontroli zarzadczej w Szkole Podstawowej w Siecieborzycach oparto na Komunikacie
ministra finansow nr 23 z 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora
finansow publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Z 2009 r. nr 15, poz.84).

Standardy okreslono w pieciu obszarach:

. Srodowisko wewnetrzne,

. cele i zarzadzanie ryzykiem,
. mechanizmy kontroli,

. informacje 1 komunikacje,

. monitorowanie i oceng.
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Organizacja kontroli zarzadczej w Szkole Podstawowej w Siecieborzycach ustalona
zostala na mocy Zarzadzenia Nr 43/2023 Pelnigcej Obowiazki Dyrektora Szkoly Podstawowe;j
w Siecieborzycach z dniem 20 marca 2023 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu kontroli
zarzadczej w Szkole Podstawowej w Siecieborzycach.
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Obszary kontroli zarzadczej wymieniono w ponizszej tabeli 1.

Kontrola Zarzadcza w Szkole Podstawowej w Siecieborzycach

Obszary kontroli Podjete dzialania w obszarach

zarzadczej

Srodowisko Szkola Podstawowa w Siecieborzycach posiada strukture
wewnetrzne organizacyjna dostosowang do aktualnych celéw i zadan szkoly.

Strukture organizacyjna szkoly, szczegélowy zakres kompetencji
Dyrekcji, nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi
okreslaja Statut szkoly oraz indywidualne przydziaty czynnosci dla

pracownikow.
Pracownicy szkoly oraz osoby zarzadzajace znajg i przestrzegaja
ogblnie przyjete normy i wartosci etyczne. Wiedza, jakie

postepowanie uwazane jest za etyczne, a jakie za nieetyczne.

W szkole zatrudnieni sa wylacznie nauczyciele posiadajacy pelne
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela danego
przedmiotu. Nauczyciel zatrudniony w szkole nauczal przedmiotu
edukacja dla bezpieczenstwa za zgoda Kuratora Oswiaty.

Rozw6j kompetencji zawodowych nauczycieli odbywat si¢

w minionym roku poprzez udzial w szkoleniach i doksztalcaniu
pracownikow. Pracownicy na biezaco uzupelniajg wiedz¢ poprzez
samoksztalcenie, $ledzg obowiazujace przepisy prawne oraz inicjujg
zmiany niezbedne w pracy. Ponadto pracownicy szkoly maja
mozliwo$¢ skorzystania z konsultacji z radca prawnym. Na
stanowiskach administracji i obslugi zatrudnione sa osoby
posiadajgce stosowna wiedzg 1 umiejetnosei.  Pracownicy
poddawani sa kompleksowej ocenie wynikéw pracy pod katem
realizacji zadan, przydatnosci zawodowej na danym stanowisku
oraz mozliwosci rozwoju zawodowego. Posiadajg imienne zakresy
czynnosci regulujgce ich obowiazki i uprawnienia. Ponadto
Dyrektor Szkoly udziela pelnomocnictw oraz upowaznien
poszczegolnym pracownikom.
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Cele i zarzadzanie
ryzykiem

Dyrekcja szkoty wspolnie z nauczycielami ustalita plan rozwoju
szkoly i roczny plan pracy. Pracownikom znane sg cele ogolne,
ktore sg jasne i zgodne z zadaniami szkoly okreslonymi przez
przepisy prawa, statut lub inne obowiazujace regulacje.
Sprawozdanie z realizacji celow i zadan Szkoly Podstawowe]
znajduja odzwierciedlenie w nastgpujacych dokumentach:

- sprawozdaniach z realizacji nadzoru pedagogicznego,

- sprawozdaniach z  realizacji  pracy  dydaktyczno-

wychowawczej,

- sprawozdaniach finansowych za rok 2023.
Kontrola dokumentacji obejmowata :
- realizacje obowigzku szkolnego,
- zasad i systematycznosci oceniania,
- dokumentacji wychowawczej,
- stanu technicznego szkoly.
Jesli w szkole pojawito sig¢ ryzyko dotyczace calej jednostki jak
i ryzyko odnoszace si¢ na biezaco spelnianiu obowiazku szkolnego,
naboru uczniow w kolejnych latach, w celu zminimalizowania
zidentyfikowanych ryzyk o nieznacznym, umiarkowanym
i powaznym poziomie istotnosci podjeto nastepujace dzialania:
- pozyskiwano jak najwieksza ilo$¢ uczniow do klas pierwszych
- w celu zapewnienia atrakcyjnosci bazy pomocy dydaktycznych,
wnioskowano o dodatkowe $rodki finansowe, wystepowano
o dotacje ze sSrodkéw unijnych, pozyskiwano sponsorow
- na biezaco monitorowano i analizowano wykonania wydatkow,
terminowo dokonywano zmian w planie i terminowo regulowano
zobowigzania
- na biezagco dostarczano i terminowo wypetniano dokumenty
w celu prawidlowego i terminowego sporzadzania list plac oraz
naliczania wynagrodzen za czas choroby
- udzial w szkoleniach dotyczacych zmian w przepisach
dotyczacych  zatrudniania 1  wynagradzania  pracownikow
- na biezaco monitorowano 1 analizowano wydatki na
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen
- w celu utrzymania porzadku i czystosci w budynku szkoty,
pozostawano dodatkowych pracownikow obstugi.

Mechanizmy
kontroli

Dyrektor prowadzil nadzor nad wykonywaniem zadan w celu ich
oszczednej, efektywnej i1 skutecznej realizacji. W tym zakresie
podjal nastepujace dzialania zmierzajagce do zapewnienia cigglosci
dzialalnosci jednostki poprzez:

- staly nadzor nad wydatkami i dochodami w zakresie ich realizacji,
- analizowanie zawartych umow zgodnie z ustawg prawo zamowien
publicznych, kodeksem cywilnym 1 wnioskowanie o zawarcie
nowych,

- ochron¢ mienia 1 jego wykorzystanie zgodne z zasadami
prawidlowej gospodarki,
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- ochrong dostepu do informacji,

- zapewnienie pracownikom bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow pracy,

- w zakresie BHP

a) okresowe przeglady stanu bezpieczenstwa obiektu,

b) okresowe szkolenia BHP i p.poz. pracownikéw oraz badania
lekarskie,

- analize potrzeb placowki pod katem prawidlowego przebiegu
potrzeb edukacyjnych.

W szkole wprowadzono odpowiednie srodki ograniczania kontroli
dostgpu do budynku i pomieszczen oraz srodki ich ochrony. W
szczegllnosci; dostep o0sob spoza jednostki do budynku jest
ograniczony 1 kontrolowany przy pomocy systemu monitoringu
wizyjnego. Pomieszczenia o istotnym znaczeniu sa odpowiednio
chronione za pomocg krat i ubezpieczone. Pracownicy maja
$wiadomos$¢ swojej odpowiedzialnosci za inne zasoby powierzone
ich ochrony i1 wlasciwego wykorzystania poszczegélnych zasobow

szkoly.
Informacja Informacje zewnetrzne, ktore moga mie¢ znaczenie dla
1 komunikacja prawidlowego dzialania szkoty, sg dostepne.

Komunikacja wewnetrzna jest prawidlowa.

W szkole funkcjonuja mechanizmy sprawnego przeptywu
informacji wewnatrz jednostki. Wykorzystywane sa kontakty
osobiste, poczta elektroniczna — kazdy z pracownikéw jednostki
posiada wiasne konto e-mailowe. Wszelkie skargi, sugestie, wnioski
czy zapytania sa zabierane i przekazywanie dyrektorowi szkoly.
Dyrektor odpowiada terminowo i w odpowiedni sposob na
informacje otrzymane od podmiotow zewnetrznych.

Monitorowanie Kontrola zarzadcza w Szkole Podstawowej im. Adama
i ocena Mickiewicza w  Siecieborzycach  obejmuje:  zapewnienie
przestrzegania procedur kontroli oraz przeprowadzania wstepnej
oceny celowosci zaciggania obowigzani finansowych

i dokonywania wydatkéw. Badanie i poréwnywanie stanu
faktycznego ze stanem wymaganym, pobierania i gromadzenia
$rodkow publicznych, a takze zaciggania zobowiazan finansowych i
dokonywania wydatkow ze $rodkéw publicznych, udzielania
zamoOwien publicznych oraz zwrotu $rodkéw publicznych, jak
rowniez prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowe;.
Monitorowanie systemu kontroli zarzadczej odbywa si¢ podczas
biezacych obowigzkéw przez pracownikow szkoty, samokontroli,
nadzoru, analizy ryzyka, kontroli oraz sporzadzania okresowych
sprawozdan i raportow. Pracownicy szkoly  przekazujg
informacje, majace wplyw na ocen¢ i doskonalenie kontroli
zarzadczej.
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Dyrektor Szkoly podejmuje $rodki zaradcze wobec wszelkich
zaobserwowanych  probleméw w  funkcjonowaniu  kontroli
zarzadczej, w szczegdlnosci poprzez zmiang i aktualizacje
funkcjonujacych procedur i regulaminow.

DYREKTOR
Szkoty Podstawm‘wcﬁecieborzycach

mgr Anna Waéjtowicz-Kargier



