Zalacznik Nr 4
do Regulaminu przeprowadzania
naboru na wolne stanowiska urzednicze

INFORMACJA O WYNIKU NABORU

przeprowadzonego na podstawie ogfoszenia o naborze na

na stanowisko kierownika w wymiarze 1 etatu

w Osrodku Pomocy Spolecznej w Szprotawie

Informuje, e w wyniku zakoriczenia procedury naboru na ww. stanowisko zostata wytoniona

Pani EWELINA KOWALCZYK

UZASADNIENIE WYBORU:

Pani Ewelina Kowalczyk spetnita wymogl formalne zawarte w ogloszeniu o naborze.
W procesie rekrutacji zaprezentowata sig jako osoba posiadajgca wiedze i przygotowanie merytoryczne
niezbedne do wykonywania zadafi na stanowisku kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szprotawie. Ponadto dysponuje do$wiadczeniem zawodowym, ktére moze da¢ gwarancje
prawidiowego wykonywania zadan przypisanych dla tego stanowiska pracy.

Pani Ewelina Kowalczyk zostata wysoko oceniona j Komisja Rekrutacyjna zarekomendowata jg
do zatrudnienia na tym stanowisku. :

Szprotawa, dnia 23 stycznia 2025 .




