Burmistrz Szprof

Szprotawa, 23-07-2018

MR

Panstwowa Inspekcja Pracy
Inspektor Pracy

Okregowy Inspektorat Pracy
ul. Dekoracyjna 8

65-722 Zielona Géra

Nr sprawy: OR,1710.2.2018

W odpowiedzi na wystgpienie pokontrolne Nr 170117-5317-K048-Ws01/18 z 29 czerwca br.
informuije, Ze urlopy przystugujace pracownikom udzielane sg na biezaco w roku, w ktdrym nabyli do
niego prawo. O przystugujacym uprawnieniu do ich wykorzystania poinformowatem na naradzie
z kierownikami Urzedu jak rowniez wszystkich pracownikéw drogg emaliowa,

Kazdorazowo przy planowaniu urlopdw przypominam kierownikom wydzialow, Ze urlop
wypoczynkowy udzielany jest pracownikowi w roku kalendarzowym, w ktdrym pracownik uzyskat do
niego prawo. Poprzez bezpoérednich przetozonych réwniez informuje pracownikéw o wykorzystywaniu
urlopdw w danym roku, zgodnie z planem, a niewykorzystany m.in. z powodu zwolnienia chorobowego,
urlopu macierzynskiego czy Cwiczen wojskowych zostaje udzielony pracownikowi w terminie
poZniejszym.

Na pozostale urlopy zaleglte wystawiane sg karty urlopowe w terminie wskazanym w planie.
Planujac urlopy zobowiazuje kierownikéw wydziatdw do organizowania pracy w sposob umozliwiajacy
pracownikom do korzystania z ich podstawowych uprawniert jakim jest prawo do urlopu

wypoczynkowego.
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Wydzial Administrucyjno-Organizacyjny Urzqd Miejski w Szprotawie tel./fax +48 68 376 38 11
tel. +48 68 376 07 86 ul. Rynek 45, 67- 300 Szprotawa e-mail: ratusz@szprotawa.pl
m.chramega@szprotawa-um.pl www.szprotawa.pl




