Zespol Przedszkolny
‘ W Szprotawie
ul. Waszyngtona 5, 67-300 Szprotawa )
NIP 9241911104 REGON 380434050 - Zalacznik
) _ do zarzadzenia nr 0050/32/2018
Burmistrza Szprotawy z dnia 28 marca 2018 1.

Szprotawa, 9.04.2019

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

za rok 2018

Ja, nizej podpisany Malgorzata Miszczak

Jako kierownik jednostki Zespolu Przedszkolnego w Szprotawie

W zakresie przydzielonych mi uprawniefs o§wiadczam, ze:

a) Informacje zawarte w sprawozdaniu z funkcjonowania kontroli zarzadczej za rok 2018
przedstawiajg, prawdziwy i rzetelny obraz sytuacji jednostki,

b) Posiadam wystarczajaca pewnos$é/ wystarezajgea—pewnosé—z—rastrzezeniami—> , 1Z
zasoby przydzielone do realizacji zadan i podzadan jednostki, okreslonych
w sprawozdaniu z wykonania planu finansowego za rok 2018 zostaty wykonane w
zamierzonych celach i zgodnie z zasadg dobrego zarzadzania finansowego 2 oraz, ze
procedury kontroli zarzadczej sa ustanowione i zapewniaja, realizacje operaciji
gospodarczych zgodnie z prawem i wewngtrznymi regulacjami oraz zasadami

etycznego postgpowania.

1) niepotrzebne skreglic

2) zasada dobrego zarzadzania finansowego odnosi sig do oszezednodei, efektywnosel { skutecznoéei. Oszezednosé oznacza, ze
zasoby wykorzystywane do realizacji zadan musza byé dostepne w odpowiednim czasie, odpowiedniej ilodci oraz jakosei oraz po
naflepszych cenach. Efektywnost oznacza realizacje pomiedzy wykorzystanymi zasobami, a osiagnigtymi efektami. Skutecznogé
oznacza realizacje zalozonych zadan i celow przy wykorzystaniu dostepnych zasobéw.,



Zastrzezenia dotyczace nastepujacych obszaréw dziatalnoscei jednostki ¥

( w tym miejscu, kierownik moze przedstawié istotne ryzyka lub stabosci kontroli zarzqdezej, kidre
zostaly zidentyfikowane w okreslonych obszarach dziatalnosei jednosthi wraz z opisem planowanych
tub podjetych w tym celu ograniczenia ryzyk lub stabosci kontroli zarzqdcezef).

1. Nalezy intensyfikowaé dzialania dotyczgce efektywnosci zarzadzania zasobami
ludzkimi zwigzane z dyscypling pracy, ze wzgledu na powstanie Zespolu
Przedszkolnego, stworzenie sekretariatu Zespolu (od 1 wrzesnia 2018r.),
dzialalno$¢ w poza wlaSciwg siedzibg Przedszkola nr 3 — budowa nowej placéwki
(do konica czerwea 2018r.) .

Planowane dzialania — monitorowanie, kontrola czasu pracy.

Dzialania podjete w 2018 r. — zwigkszenie kontroli w zakresie ewidencjonowania
czasu pracy — podzial na cztery budynki. ‘

2. Nalezy podjaé¢ dzialania zwigzane z podpiesieniem bezpieczenstwa pobytu
dzieci w przedszkolu w trakcie dzialalnosci dydaktyczno — wychowawecezej, ze
wzgledu na dzialalno$é w poza wlasciwg siedziba — budowa nowej placowki i
pobyt dzieci na nowym placu zabaw— ul. Waszyngtona oraz ze wzgledu na
remont placu zabaw na ul. Rolnej; a takze kontrolowanie placéw zabaw na ul.
Parkowej i Sobieskiego.

Planowane dzialania — szkolenie pracownikéw, wprowadzenie procedur,
Dzialania podjete w 2018r.- zmiany w procedurach przebywania dzieci na placu
zabaw i w budynkach przedszkolnych.

3. Nalezy wdrazaé monitorowaé i aktualne zmiany do regulaminéw oraz Statutu
Zespolu Przedszkolnego w Szprotawie.

Planowane dzialania — monitorowanie zmian w przepisach prawa oswiatowego
I wprowadzanie ich do regulaminéw oraz Statutu Zespolu Przedszkolnego w
Szprotawie.

Dzialania podjete w 2018 r. — zwigkszenie i usystematyzowanie kontroli
zarzadezej w przedszkolu, kontrolowano i uaktualniano procedury, instrukeje,
regulaminy, monitorowano zmiany w przepisach prawa ofwiatowego i
wprowadzano je do regulaminéw oraz Statutu Zespolu Przedszkolnego w

Szprotawie.



Powyzsze o$wiadczenie opiera sig na mojej ocenie oraz informacjach, ktére pochodza

z samooceny ¥ ( pracy audytu—wewnetrznego, instytucionalnejkontroli—wynikéw
kentreli-zewnetrzayeh)”

Oswiadczam, ze nie posiadam informacji, ki6re nie Zostaly umieszczone w
sprawozdaniach z funkcjonowania kontroli zarzadezej, a ktdre moglyby negatywnie

wplywaé na obraz sytuacji jednostki,
DVREKTOR
Zespofu Przedszkolnego
Szprotawie

(pieczgé i podpis)

3)  kierownik jednostki moze dodad zastrzezenia, Jezeli maja one istotny wplyw na oéwiadezenie o stanie kontroli zarzadezej
4}  samoocena odzwierciedia ocene kierownictwa w zakresie zgodnosei Kontroli zarzadezej ze standardami w okresic objetym

sprawozdaniem 2 funkejonowania kontroli zarzadezej






