ZARZADZENIE NRC@[ZZZIZOIS
BURMISTRZA SZPROTAWY

w sprawie zapewnienia funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w jednostkach
organizacyjnych Gminy Szprotawa

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5, art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 1875, z pézn. zm.), art. 69 ust. 1 pkt. 2 i 3 oraz art. 247 ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 22017 r., poz. 2077, z p6zn. zm.)
i Komunikatu Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych, zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. 1. Zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze;j
w jednostkach organizacyjnych Gminy Szprotawa nalezy do obowiazkéw kierownikéw tych
jednostek.

2. Kontrola zarzadcza stanowi og6t dziatan podejmowanych przez kierownikéw jednostek dla
zapewnienia realizacji celow i zadafh w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy
we wszystkich aspektach funkcjonowania jednostki.

3. Kontrola zarzadcza obejmuje:

1) prowadzenie dziatan zgodnie z przepisami prawa oraz procedurami wewnegtrznymi,

2) prowadzenie skutecznych i efektywnych dziatan,

3) zapewnienie wiarygodnosci sprawozdan,

4) ochrone zasobow oraz stosowanie fizycznych srodkéw kontroli nad majatkiem,

5) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania,

6) odpowiedni przydzial zadan dla pracownikéw stosownie do posiadanych przez nich zadan,
zakresdéw czynnosci, ich kwalifikacji i cech osobistych,

7) biezace aktualizowanie zakres6w czynnosci pracownikdw i upowaznien,

8) rozdzielenie funkcji decyzyjnych, kontrolnych i operacyjnych,

9) zapewnienie efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

10) monitoring dziatan,

11) zarzadzanie ryzykiem.

§ 2. 1. Kierownicy jednostek zobowiazani sg do zapewnienia skutecznej kontroli zarzadczej
poprzez realizacj¢ ustalonych procedur, zasad etycznych, mechanizméw organizacyjnych oraz
systemu zarzgdzania ryzykiem, o ktérych mowa w § 1 ust. 3, z uwzglednieniem powszechnie
przyjetych w jednostkach sektora finansow publicznych standardéow kontroli zarzadczej oraz ogdlnie
obowiazujacych przepiséw prawa.

2. W procedurach, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy uwzgledni¢ specyficzne zadania jednostki,
posiadane zasoby i warunki w ktérych dziata.

§ 3. 1. Zobowiazuje si¢ wszystkich kierownikéw jednostek, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 do:
1) Zapewnienia i przestrzegania kontroli zarzadczej, w tym zapewnienia realizacji celéw i zadan
w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy we wszystkich procesach
zachodzacych w jednostce.
2) Skladania rocznych sprawozdan z funkcjonowania kontroli zarzadcezej kierownikowi wydziatu
nadzorujacego w Urzedzie Miejskim w Szprotawie, w terminie do 31 marca kazdego roku
za rok poprzedni.



TMINY

Kapina Jarosz

3) Skiadania o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej za rok poprzedni w zakresie kierowanych
przez nich jednostek kierownikowi wydziatu nadzorujacego w Urzedzie Miejskim
w Szprotawie, w terminie do 31 marca kazdego roku.

2. Wz6r oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

3. Zobowiazuje sie kierownika wydzialu nadzorujacego jednostki organizacyjne w Urzedzie
Miejskim w Szprotawie do:
1) Podejmowania niezbednych dziatan w celu wyeliminowania ujawnionych nieprawidtowosci.
2) Umieszczania w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Szprotawie
zbiorczych informacji o wynikach o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej w jednostkach

organizacyjnych Gminy Szprotawa za rok poprzedni w terminie do 30 kwietnia kazdego
roku.

§ 4. Do skfadania przez kierownikéw jednostek, o ktéorych mowa w § 1 ust. 1 sprawozdan z

funkcjonowania kontroli zarzadczej oraz o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej za rok 2017 ustala
si¢ termin 16 kwietnia 2018 roku.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
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...........................................................................................................................

(poda¢ nazwg jednostki kierujacej)

W zakresie przydzielonych mi uprawnien o$wiadczam, ze:
a) Informacje zawarte w sprawozdaniu z funkcjonowania kontroli zarzadczej za rok.......
Przedstawiaja prawdziwy i rzetelny obraz sytuacji jednostki,

b) Posiadam wystarczajaca pewnos$¢/ wystarczajaca pewnos¢ z zastrzezeniami g

, iz zasoby
przydzielone do realizacji zadan i podzadan jednostki, okreslonych w sprawozdaniu
z wykonania planu finansowego za rok ........ zostaly wykorzystane w zamierzonych celach
i zgodnie z zasada dobrego zarzadzania finansowego” oraz, ze procedury kontroli zarzadczej
sa ustanowione i zapewniaja realizacje operacji gospodarczych zgodnie z prawem

i wewnetrznymi regulacjami oraz zasadami etycznego postgpowania.

1) Niepotrzebne skresli¢

2) Zasada dobrego zarzadzania finansowego odnosi si¢ do oszczgdnosci, efektywnosci i skutecznosei. Oszezgdnosé
oznacza, ze zasoby wykorzystywane do realizacji zadan musza by¢ dostgpne w odpowiednim czasie, odpowiedniej
iloci oraz jakosci oraz po najlepszych cenach. Efektywnos¢ oznacza realizacje pomigdzy wykorzystanymi
zasobami, a osiagnigtymi efektami. Skuteczno$¢ oznacza realizacj¢ zatozonych zadan i celéw przy wykorzystaniu
dostepnych zasobow.



Zastrzezenia dotycza nastepujacych obszaréw dziatalnosci jednostki®:

(w tym miejscu kierownik jednostki moze przedstawié istotne ryzyka lub stabosci kontroli zarzqdczej, ktére
zostaly zidentyfikowane w okreslonych obszarach dziatalnosci jednostki wraz z opisem dziatarh planowanych
lub podjetych w celu ograniczenia tych ryzyk lub stabosci kontroli zarzgdczej).

Powyzsze oswiadczenie opiera si¢. na mojej ocenie oraz informacjach, ktére pochodza

z samooceny” (pracy audytu wewnetrznego, instytucjonalnej kontroli, wynikéw kontroli
zewnetrznych)".,

Oswiadczam, ze nie posiadam informacji, ktére nie zostaly umieszczone w sprawozdaniach
z funkcjonowania kontroli zarzadczej, a ktére mogloby negatywnie wplywaé na obraz sytuacji
jednostki.

........................................

(podpis i pieczed)

3) Kierownik jednostki moze dodaé¢ zastrzezenia, jezeli maja one istotny wplyw na os$wiadczenie o stanie kontroli
zarzadczej.

4) Samoocena odzwierciedla ocene kierownictwa w zakresie zgodnosci kontroli zarzadczej ze standardami w okresie
objetym sprawozdaniem z funkcjonowania kontroli zarzadczej.



