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(podac nazwq Jednostk: kierujacej)

W zakresie przydzielonych mi uprawnien oéwiadc.zam, e

Przedstawiaja prawdziwy i rzetelny obraz sytuacji jednostki,

b) Posiadam wystarczajgea pewnosé/ w}sm;czagacq,—pewaosc—z—zast;zmmam—}, iz zasoby

przydzielone do realizacji zadafi | podzaden jednostki, okreslonych w sprawozdaniu
z wykonania planu finansowego za rok .Q-Q:l-.f.?zostaly wykorzystane w zamierzonych celach
| zgodnie z zasada dobrego zarzgdzania finansowego® oraz, ze procedury kontroli zarzgdeze]
sq ustanowione i zapewniaja realizacj¢ operacji gospodarczych zgodnie z prawem

i wewnetrznymi regulacjami oraz zasadami etycznego posigpowanta.

1) Nigpotrzebne skreslié

2) Zusndu dobrego zarzadzenin finansowega odnosi sig do pszezednoded, elektywnodei | skutecznosci, Oszezednadé
oznacza, ze zasaby wykorzystywane do realizacji zadat musza byc dostepne w adpowiednim czasie, edpowizdnizj
flosel oraz jakosel oraz po najlepszych cenach, Efektynm§é omacza realizacje pomigdzy wykorzystanymi
zasobami, a osiqgn{;rymi efektami. Skutecznodé oznaczn renlizncjg zatozonyveh zadan [ celdw przy wykorzystoniu
dostepnych zosobdw.



Zastrzezenia dotyczq nastepujacych obszaréw dziatalnodei jednostki™:

fi tym migjscu kierownik jednostki moze preedstawié istome ryzyka Iub stabosel konrroli zarzqdeze). kiire
zastaly sidentyfikowane w okreslonyeh obszarach dzialainosci jednostki wras = opisem dzialan plancwanych
Iub podjetyeh w celu ograniczenia tyeh ryzyk lub staboscl kontroli zar-gdezef},

Oéwiadezam, ze nie posiadam informacji, ktére nic zostaly umieszezone W sprawozdaniach
7 funkcjonowania kontroli zarzgdeze), a kiére mogloby negatywnie wplywad na obraz sytuacji
jednostki.
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3) Kicrownik jednostki moze dodaé zastzezenia, jezcli majg one islotny wplyw oo oswiadezenie o stanic koniroli
zarzadczc).

d4) Samoocena adzwicrcicdla oceng kierownictwa w zakresie 7aodnosei kontroli zarzadeze] ze standardami w nkresic
objgtym sprawozdaniem 2 funkcjonowania kontroll zuzgdezej,



