Uchwata Nr 1V/30/06
Rady Miejskiej w Szprotawie
z dnia 29 grudnia 2006 roku

w sprawie programu wspoétpracy gminy Szprotawa w 2007 roku z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.)
uchwala sie, co nastepuje:

§1

Na rok 2007 przyjmuje sie program wspotpracy gminy Szprotawa z organizacjami
pozarzgdowymi, stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego oraz osobami
prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dziatajgcymi na podstawie przepiséw
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego, stanowigcy integralng czesc¢ uchwaty:

PROGRAM
wspotpracy gminy Szprotawa z organizacjami pozarzadowymi
na rok 2007

Postanowienia ogodlne.

Gmina Szprotawa uznajac, ze jej celem jest zaspakajanie zbiorowych potrzeb
mieszkancow oraz w uznaniu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu
probleméw spotecznosci lokalnej, deklaruje wole ksztattowania wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
i wyraza wole realizacji swych zadan ustawowych w scistym dziataniu z nimi.

Intencjg Gminy jest rozwdj wspédtpracy z sektorem pozarzadowym, bedacej
waznym skfadnikiem lokalnego systemu demokratycznego tadu spotecznego,
opartego o zasady: pomocniczosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
i jawnosci; przy zachowaniu suwerennosci stron. Szprotawa wspotpracuje
z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4
ust.1 ustawy, o ile te zadania sg zadaniami Gminy.



Rozdziat |

Kierunki i cele polityki gminy wobec organizacji pozarzadowych

1.

Rada Miejska przyjmuje, ze realizacja niektéorych zadan gminy powinna
dokonywac sie poprzez wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, ktore
w zwigzku z tym bedg otrzymywaty na ich realizacje pomoc, w tym takze
finansowg z budzetu gminy.
Celem programu na rok 2007 jest wzrost partycypacji spotecznej,
doskonalenie jej form, a takze wprowadzenie jasnych i czytelnych rozwigzan
prawnych, wigczajgcych organizacje pozarzagdowe i inne podmioty dziatajgce
w sferze pozytku publicznego w system demokracji lokalnej.
Cele programu obejmuja:
a) realizacje zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
b) ksztattowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego
i wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych, w tym:
e organizowanie i wspieranie dziatan spotecznych oraz inicjatyw
obywatelskich na rzecz rozwoju gminy i wiezi lokalnych,
e rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej,
promocja postaw obywatelskich i prospotecznych,
C) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie im
rownych szans w realizacji zadan publicznych przez powierzanie
i wspieranie coraz wiekszej ilosci zadan z jednoczesnym
zapewnieniem odpowiednich srodkéw na ich realizacje,
d) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw
gminy,
e) tworzenie systemowych rozwigzan dla waznych problemoéw
spotecznych,
f) informowanie o mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych oraz
pomoc pracownikbw Gminnego Centrum Informacji w Szprotawie
w wypetnianiu wnioskdw na pozyskanie funduszy z budzetu gminy
i z instytucji wspomagajacych.

3. Partnerami gminy w programie wspotpracy sg organizacjami pozarzadowe
i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, nie dziatajgce w celu osiggniecia zysku oraz
realizujgce cele publiczne.
Rozdziat Il

Zakres i formy wspofpracy

1.

Gmina Szprotawa wspétpracuje z organizacjami pozarzgdowymi w sferze
zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie w zakresie zadan wtasnych gminy.

. Wspétpraca ta moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.



3.1. Wspdtpraca o charakterze finansowym polegajagca na zlecaniu realizaciji
zadan publicznych moze odbywac sie w formach:
= powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie jego realizacji,
= wspieranie takiego zadania wraz z udzieleniem  dotacji
na dofinansowanie jego realizacji.

3.2. Dotacje o ktérych mowa w ust.1 nie moga by¢é wykorzystywane

w szczegolnosci na:

= zadania i zakupy inwestycyjne,

= zakup gruntow,

= dziatalno$¢ gospodarcza,

= pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji pozarzgdowej starajgce;j
sie o przyznanie dotacji, w tym takze wydatkbw na wynagrodzenia
pracownikow,

= dziatalnosc¢ polityczng i religijna.

3.3. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.
Zlecanie bedzie sie odbywato w oparciu o wzor oferty zadania
publicznego, okreslony w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 29.10.2003r. w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy O wykonanie zadania
i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania publicznego. Formularz
wzoru oferty stanowi zatacznik do niniejszej oferty.

4. Wspdtpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywac sie w formach:
= wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspétdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkow,

» Kkonsultowania z organizacjami pozarzgdowymi, odpowiednio do zakresu
ich dziatania, projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizaciji,

= tworzenia wspodlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z  przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz
przedstawicieli wkasnych organéw administracji publiczne;j.

Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspoétpracy Gminy Szprotawa
z organizacjami pozarzadowymi w 2007r. s3:

W zakresie ochrony zdrowia:
1) realizacja zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania problemow
Alkoholowych oraz Narkomanii:
- prowadzenie sSwietlic opiekunczo-wychowawczych, organizacja zajec
sportowo-rekreacyjnych,
- organizacja letniego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z rodzin dotknietych
problemem alkoholowym.




W zakresie pomocy spotecznej:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

zapewnienie opieki nad dzieémi z rodzin ubogich, nie wydolnych
wychowawczo i ekonomicznie oraz zagrozonych patologig spoteczna,
zapewnienie opieki kobietom w cigzy, samotnym matkom z dzie¢mi, osobom
bezdomnym, osobom bedacym w sytuacjach kryzysowych, narazonych
na przemoc i odrzucenie przez rodzine,

Swiadczenia ustug opiekunczych osobom starszym, samotnym, chorym
i niepetnosprawnym, zagrozonych ubdstwem i spoteczng marginalizacja,
wspieranie rodziny w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
dozywianie w szkoftach dzieci z rodzin najubozszych, dotknietych patologig
spoteczna,

letnia szkota zywienia potgczona z zapewnieniem wypoczynku dla dzieci
w czasie wakacji,

punkt wsparcia psychologicznego udzielajgcy porad klientom pomocy
spotecznej,

organizacja Lubuskiego Tygodnia Seniora i Wieczerzy Wigilijnej, zabawy
Mikotajkowej,

realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,
ze szczegoblnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest
integracja os6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

W zakresie edukacii, kultury i kultury fizycznej:

1)

dotowanie stowarzyszeh dziatajgcych w zakresie upowszechniania kultury
fizycznej i sportu,

W zakresie bezpieczenstwa przeciwpozarowego:

1) finansowanie jednostek OSP funkcjonujgcych w gminie.

Rozdziat Il

Realizacja programu.

1. Program bedzie finansowany ze srodkéw wiasnych gminy. Wysokos¢ srodkéw
przewidzianych na realizacje zadan programowych, w szczegodlnosci na zlecanie
zadan gminy organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom okresla uchwata
budzetowa Rady Miejskiej na 2007 rok.

2. Bezposrednimi realizatorami programu wspotpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi bedg , stosownie do zakresu realizowanych przez nie zadan,
kierownicy wydziatéw Urzedu Miejskiego w Szprotawie i jednostek podlegtych.

3. Informacje o realizacji programu, o ktérym mowa w § 1 przediozy Burmistrz
Szprotawy przy sprawozdaniu z wykonania budzetu gminy za 2007r.



§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Szprotawy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia w sposob zwyczajowo przyjety.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

/-/ Jan Chmielewski



UZASADNIENIE
do projektu uchwaly Rady Miejskiej w Szprotawie

W sprawie przyjecia programu wspoétpracy gminy Szprotawa w 2007 roku
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 z 24 kwietnia 2003r o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Intencjg gminy Szprotawa jest rozwéj wspdtpracy z sektorem pozarzadowym, jako
waznym sktadnikiem lokalnego systemu demokratycznego.

Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, osobami prawnymi
i jednostkami organizacyjnymi, dziatajacymi na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, innych kosciotow
i zwigzkdw wyznaniowych oraz stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego
stanowi uszczegotowienie przedmiotu tej wspotpracy w 2007r. Zadania wymienione
w uchwale mieszczg sie w sferze zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1
z dnia 24 kwietnia 2003r.

Przedmiotowa uchwata oznacza rowniez realizacje zasad: pomocniczosci,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci w zakresie wykonywania
zadan publicznych i stanowi dla lokalnych witadz podstawe do dysponowania
Srodkami publicznymi.

W sSwietle powyzszego wnosze o przyjecie projektu uchwaty.

Sporzadzita:

Dorota Dudek
Kierownik Wydziatu

Szprotawa, dnia 18.12.2006



Zalacznik do uchwaly nr 1V/30/06
Rady Miejskiej w Szprotawie
z dnia 29 grudnia 2006 roku

(piecze¢ organizacji pozarzadowej* (data 1 miejsce
/podmiotu*/jednostki organizacyjnej) ztozenia oferty)
OFERTA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ*/ PODMIOTU*/JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNEJ*

sktadana na podstawie przepisdéw dziatu II
rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i1 o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873)

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

(nazwa zadania)
w okresie od ............ do ...

W FORMIE
POWIERZENIA WYKONYWANIA ZADANIA*
WSPIERANIA WYKONANIA ZADANIAX*

(nazwa organu zlecajacego)

WRAZ Z
WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH
W KWOCIE .................

I. Dane na temat organizacji pozarzadowej*/ podmiotu*/
jednostki organizacyjnej¥*

) I ST B o X T o = A £
2) fOTMA PraWia. v oo v vt o veoeeeeeenssenssessessossossosssssssasss
numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze

w

NIP ittt ittt it i ettt e e REGON ..ttt ittt i tteeeenns
data wpisu 1lub rejestracCTl . vu ittt ittt et teeeeeeeeennans
inne dane ewildenCy e & ittt ittt ittt eeeeeeeeeeneeneeneneea
doktadny adres: miejscowos$E . ..iiiiiienn ul..... .. 0.
OMING 4t vttt et eeeeeeeeennns powiat..... ittt i e
WO WO Z WO e v i i ettt e ettt et e et eeeeeeaeeneeaeeneeneaneanas
B) Lel. i e e e e fax.. it e e

~ o U



9) nazwa banku i numer rachuUnKU. ......ouii ittt teeeeeeennens

10) nazwiska 1 1miona oraz funkcje*/ stanowiska* 0sdéb
statutowo upowaznionych do reprezentowania organizacji
pozarzadowe]*/podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*/ W
kontaktach zewnetrznych i posiadajacych zdolnosé do

podejmowania zobowiazan finansowych w imieniu organizacji
pozarzadowej*/ podmiotu*/ Jjednostki organizacyjnej*/ (zawierania
155048
11) nazwa, adres 1 telefon kontaktowy placdwki bezposdrednio
wykonujacej zadanie, na ktore organizacija ubiega sie
ouzyskanie dofac i, ..ttt ittt ittt e ettt e et e
12) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien i uzupeinien
dotyczacych oferty (imie i1 nazwisko oraz nr telefonu

KON aKk L OWEGO) v vt it e i e i et e e et et et et et e e et ee ettt
13) cele statutowe (przedmiot dziatalnosci statutowe]):

14) zakres prowadzonej dziatalnoéci statutowej:

a) dziatalno$¢ nieodpiatna

b) dziatalno$é¢ odpiatna

15) jezeli organizacja pozarzadowa*/ podmiot*/ jednostka
organizacyjna*/ prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcdw,

b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

IT. Opis zadania

1. Nazwa zadania




2. Miejsce wykonywania zadania

3. Szczegbdiowy zakres rzeczowy zadania

4. Cel zadania oraz rodzaj dziatan przy realizacji zadania

5. Deklaracja pobierania lub nie pobierania wynagrodzenia od
beneficjentdéw*/adresatdw*

6. Opis kolejnych dziatan planowanych przy realizacji zadania

7. Liczbowe okre$lenia skali dziatan podejmowanych przy
realizacji zadania (nalezy uzy¢ miar adekwatnych dla danego
zadania, np. liczba podopiecznych, liczba indywidualnych
Swiadczen udzielonych tygodniowo/miesiecznie)

8. Zaktadane rezultaty realizacji zadania




IIT. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

Catkowity koszt (w zti)
w tym wnioskowana wielkos$¢ dotacji (w zi1)
w tym wielkos$¢ Srodkdédw wirasnych (w zi)

Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

Lp. Rodzaj kosztdéw i sposdb ich kalkulacji Koszt W tym z W tym ze
(w z1) wnioskowane] Srodkow
dotacji (w z1) wtasnych (w
zt)*
Ogdtem

Kosztorys ze wzgledu na zrdédio finansowania

Zrbédio finansowania z% B

Wnioskowana kwota dotaciji

Srodki wtasne

Wptaty i optaty uczestniké4w projektu - z jakiego tytutu?

Sponsorzy publiczni - poda¢ nazwe. Na jakiej podstawie przyznali
lub zapewnili $rodki finansowe?

Sponsorzy prywatni - poda¢ nazwe. Na Jjakiej podstawie przyznali
lub zapewnili $rodki finansowe?

Ogdtem 100%

Uwagili mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:



Pozafinansowy wktad wtasny W realizacje zadania
np. $wiadczenia wolontariuszy)

IV. Inne wybrane informacje dotyczace zadania

1. Partnerzy bioracy udziatr w realizacji zadania (ze
szczegblnym uwzglednieniem organdédw administracji publicznej)

2. Posiadane zasoby kadrowe - konieczne z punktu widzenia
realizacji zadania

Ogbdlna liczba o0sbéb pracujacych przy realizacji zadania
(w przeliczeniu na peine etaty): [ 1,

w tym wolontariusze (w przeliczeniu na peine etaty): [ ]
Inne informacije o zasobach kadrowych, w tym o kwalifikacjach

osobb zatrudnionych przy realizacji zadania oraz o)
kwalifikacjach wolontariuszy

3. Posiadane rodzaje zasobdw rzeczowych [lokalowe, sprzetowe -
wraz z informacja o stanie technicznym, inne] - wazZne z punktu
widzenia realizacji zadania

4. Koszty korzystania =z =zasobdw, o ktdérych mowa w pkt 3
[z podziatem na rodzaje zasobow]



5. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego
rodzaju

6. Informacje na temat dotychczasowych zadan realizowanych we
wspdipracy z administracija publiczna

7. Dodatkowe uwagi lub informacje wnioskodawcy

O$wiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie w catos$ci miesSci sie w zakresie
dziatalnoéci statutowej nasze] organizacjli pozarzadowej*/
podmiotu*/jednostki organizacyjnej*/,

2) proponowane zadanie Jjest zadaniem z zakresu, o ktdérym mowa
w art. 4 ust. 1 pkt ..... ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) organizacja pozarzadowa*/ podmiot*/ jednostka
organizacyjna*/ jest zwiazana (-ny) niniejsza oferta przez
OKres do dnia vttt ittt ettt ettt e ,

4) wszystkie podane w ofercie informacje sa zgodne z aktualnym
stanem prawnym i faktycznym.

(piecze¢ organizacji pozarzadowej*/ podmiotu*/ jednostki
organizacyjnej*)

(podpis osoby upowaznione]j lub podpisy osdb
upowaznionych do sktadania oé$wiadczen woli w imieniu
organizacji pozarzadowej*/ podmiotu*/ Jjednostki

organizacyjnej¥*)

Zataczniki i ewentualne referencije:

1. Aktualny odpis z rejestru (wazny do 3 miesiecy od daty
wystawienia) .

2. Sprawozdanie merytoryczne 1 finansowe za ostatni rok.



Poswiadczenie ztozZzenia oferty

Adnotacije urzedowe (nie wypeilniac)

* Niepotrzebne skreslic.




