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KONTROLA ZARZADCZA W SZKOLE PODSTAWOWE) u\%. JANA BRZECHWY J
W LESZNIE GORNYM W ROKU 2021 | " ° 2 -

Szkota Podstawowa w Lesznie Gornym , by zapewnic realizacje celow i zadan jednostki w
sposob zgodny z prawem oraz zachowaniem standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansow

publicznych, podjeta nastepujgce dziatania:

L.p. Cel Kontroli/ Zadania do realizacji Osoba Termin Uwagi
Zadania ogolne (sposob realizacji) odpowiedzialna
I. SRODOWISKO WEWNETRZNE

L. Przestrzeganie Systematyczna kontrola Dyrektor Przez caly

wartosci etycznych przestrzegania wartosci rok
etycznych przez pracownikow
zgodnie z Kodeksem Etyki.

z Kompetencje - Aktualizacja sytuacji Dyrektor VIII oraz
zawodowe kadrowej. Kontrola umow o Sekretarz szkoly w miarg

prace z nauczycielami oraz potrzeb w
pracownikami obstugi i ciggu
administracji. roku

| - Sprawdzanie podnoszenia
kwalifikacji i umiejetnosci
pracownikow- szkolenia.

3. Struktura - Biezacy przeglad Dyrektor Przez caly

organizacyjna dokumentow, procedur, rok
regulamindéw zwiazanych ze
struktura organizacyjna Szkoly.
a w razie potrzeby ich
aktualizacja.
- Aktualizacja zakresow
czynnosci poszezegdlnych Vil
pracownikow.

4. Delegowanie - Aktualizacja w miarg potrzeb Dyrektor Przez caly
uprawnien powierzonych uprawnien, Cuw rok

upowaznien

5: Prawidlowos¢ - Systematycznos¢ i poprawnos¢ | Dyrektor IX
dokumentacji prowadzenia dokumentacji XI
pedagogicznej zwigzanej tradycyjnej i |

elektronicznej- e-dziennik: kl. 1- 111
VIII. dokumentacji Vv
wychowawcow swietlicy oraz Vil
nauczycieli specjalistow.

6. Kontrola -Sprawdzenie czystosci Dyrektor Przez caly
pomieszczen pomieszczen szkolnych. Inspektor BHP rok
szkolnych w zakresie | -Sprawdzenie pomieszczen pod | Konserwator
czystosci oraz wzgledem wymogow
bezpieczenstwa i higienicznych i bezpieczenstwa
higieny pracy pracy.

7. Kontrola stanu -Sprawdzenie stanu budynku na | Konserwator Nie




technicznego zewnatrz, stanu instalac)i Inspektor BHP rzadzie]

sanitarnych, ogrodzenia boiska i niz 2 razy

placu zabaw, stanu urzadzen na do roku:

placu zabaw, VIIL 11-

v

Wykonanie budzetu | - Celowos¢ wydatkow. Dyrektor VII

- Wykonanie budzetu w Sekretarz szkoly Xl

stosunku do planu. CUW

II. CELE I ZARZADZANIE RYZYKIEM

Okreslenic celow i -Kontrola realizacji celow i Dyrektor Przez caty
zadan zadan szkoly okreslonych w Wyznaczeni rok

planie pracy szkoly oraz w nauczycicle

planie nadzoru pedagogicznego
Identyfikacja i - Biezgca analiza ryzyka Dyrektor Na
analiza ryzyka. wewnetrznego. biezaco

- Opracowanie dokumentacji

dotyczacej identyfikacji i

zarzadzania ryzykiem.
Reakcja na ryzyko -Biezace dziatania Dyrektor Przez caly

zmniejszajace lub eliminujgce rok

dane ryzyko, dzialania w celu

zmniejszenia skutkow ryzyka.

III. MECHANIZMY KONTROLI

Dokumentowanie - Biezacy przegtad dokumentacji Dyrektor Przez caty
systemu kontroli zasad przeprowadzenia kontroli Sekretarz szkoty | rok
zarzagdczej, w tym zarzadcezej, obejmujacej wszystkie | CUW
dotyczace operacji procedury, instrukcje, zarzadzenia
finansowych i Dyrektora, wytyczne Burmistrza
gospodarczych Gminy oraz ich aktualizacja w

miarg potrzeb oraz sprawdzanie ich

zgodnosci z obowigzujacymi

przeptsami prawa.

- Kontrola operacji finansowych

oraz ich prawidlowosci

zatwierdzania przez odpowiednie

osoby i organy.
Nadzdr, cigglosé -Biezacy nadzor nad wykonaniem Dyrektor Przez caty
dziatalnosci i zadan w cclu ich oszczednej, Sekretarz szkoly | rok
ochrona zasobow efektywnej i skutecznej realizacji.

- Podejmowanie dziatan

zmierzajacych do zapewnienia

cigglosei dziatalnoscei Szkoly.

- Kontrola dbatosci o powierzone

mienie.
Mechanizmy kontroli | - Kontrola przestrzegania zasad Dyrektor Przez caly
systermndw zawartych w polityce Administrator rok
informatycznych bezpieczenstwa ochrony danych dziennika

osobowych obowiazujace] w elektronicznego

Szkole oraz Instrukeji zarzadzania | Inspektor

systemem informatycznym

Ochrony Danych




stuzacym do przetwarzania danych
osobowych w Szkole.

IV. INFORMACJA I KOMUNIKACJA

1. Biezaca informacja - Ciagla i systematyczna analiza i Wszyscy Przez caly
ocena istniejacych mechanizmow w | pracownicy rok
zakresie przekazywania waznych szkoty
informacji w szkole oraz
ewentualne jej usprawnienia.

2 Komunikacja - Weryfikacja istniejacych Dyrektor Przez caly

zewnetrzna mechanizmoéw w zakresie Wyznaczone rok
przekazywania waznych informacji | osoby
ze srodowiskiem zewnetrznym.
V. MONITOROWANIE 1 OCENA
1. Monitorowanie - Prowadzenie ksiazki kontroli, Sekretarz szkoly | Przez caly
systemu kontroli przeprowadzanych w Szkole przez rok
zarzadczej zewnetrzne, uprawnione do tego
instytucje kontrolne.
2 Samoocena - Przeprowadzenie badan dot. Dyrektor Grudzien

funkcjonowania kontroli zarzadczej
w Szkole w formie samooceny —
ankiety przez pracownikow.

- Analiza dzialania systemu
kontroli zarzadcze] wynikajaca z
przeprowadzonych badan.
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